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Stru¢na anotacia:

Na dnesnom klube MOV sme sa zamerali na oboznamenie sa s virtualnou realitou a jej
zavadzani do vyucovacieho procesu na odbornom vycviku. Vzdelanie a technologie su
vzajomne prepojené. Tato spolupraca je schopna zmenit’ svet, v ktorom Zijeme. Kym
inovacia technoldgii napreduje skokom, vo vzdelavani inovativne rieSenia su aplikované
postupne, a niekedy zmena v pouZivanych metdédach a technikdch nenastane aj roky. V
sucasnosti pozorujeme zmenu aj v oblasti vzdelavania v novych forméch ako su:

- Online vzdelavanie,

- InStruktazne videa na internetovych strankach (vlastna, popularizovana - Youtube),

- Distan¢né vzdelavanie podporované video-technologiou,

- Virtudlna realita.

Virtudlna realita je tieZ pouzivana pre ucely vzdeldvania v armade, ktora zahfna simuléciu
letu na bojovom poli, simulaciu lekarskej odbornej pripravy za bojovych podmienok,
virtualny vycvikovy tabor a d’alSie moznosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Na uvod klubu sme si podrobne popisali a oboznamili sme sa so zékladnymi typy virtudlnej
reality:



http://www.sostechga.edupage.org/
http://www.trnava-vuc.sk/

V stcasnosti existuju Styri zdkladné typy systémov virtualnej reality - VR a to:

1. Systémy VR pre osobné pocitace (akvariové systémy VR). Na zobrazenie
trojrozmerného virtudlneho priestoru vyuzivaju bezny monitor. Trojrozmerny efekt sa
dosahuje pouzitim Specialnych okuliarov. Tym, ze sa pohybuje mySou, meni sa poloha vo
virtudlnom priestore, aplikéacia virtudlnej reality na tento pohyb ihned’ reaguje vytvara
zobrazenie v novej perspektive. Nevyhodou je to, zZe tento typ VR poskytuje len vel'mi
hruby dojem pohybu v priestore.

2. Imerzivne systémy VR. Vyznacuju sa tym, Ze pri ich vyuziti sa zobrazovacie zariadenie
umiestniuje priamo na hlave uzivatel'a. Ide hlavne o zobrazovacie hlavové displeje (prilby),
ktoré su schopné zobrazit’ aj treti rozmer. Na ukazovanie, pohyb a manipulaciu s objektmi
vo virtudlnom priestore sa vo vic¢Sine pripadov pouzivaji datové rukavice vybavené
snimacémi.

3. Systémy VR rozsirujuce realitu. V tychto systémoch je viditeI'ny aj skuto¢ny svet, a to
bud’ cez bezprostredné okolie pozorovatel'a (skutocna realita), alebo projekcia vzdialeného
miesta (pritomnost’ na inom mieste). Do takto vytvoreného redlneho sveta systém VR
umiestiuje umelé obrazy, ktoré mézu napr. zobrazovat’ l'udskému oku bezne neviditeI'né
objekty.

4. Projekéné systémy (Computer assisted virtual environments - CAVE). Tento systém VR
je reprezentovany miestnostami, ktoré su vybavené niekol’kymi projekénymi plochami.
Pouzitim Specialnych okuliarov sa u 0sob, ktoré su vo vnutri miestnosti dosahuje dojem
existencie presved¢ivého trojrozmerného priestoru. Popri tom tcastnici vidia svoje teld, co
im ulahCuje orientaciu a ¢iastocne eliminuje neprijemné pocity. Na rozdiel od systémov
VR pevne umiestnenych na hlave vSak nebrania v stdlom kontakte medzi ¢lenmi skupiny.
CAVE systémy VR tvoria v sucasnosti Spi¢ku medzi systémami VR.

Z uskutocnenych vyskumov sa zistilo, Ze spolupraca vo virtudlnej triede podporuje socialnu
integraciu ziakov, ¢i uz introvertnych alebo menej zdatnych v matematike, alebo z
etnickych mensin. Ucenie s pomocou néstrojov virtualnej reality umoziuje zhmotnit’
prostredie, v ktorom si formou nacviku Student osvoji problematiku, ¢ize nejde len o
sprostredkovanie a odovzdavanie informacii tvrdenim, ale Student ziskava moznost’ priamo
si vyskusat’ spravanie v modelovej situacii; vyskumy potvrdzujt, ze tymto sposobom si
Student zapaméta az 80 % zo vzdeldvacieho materialu. Taktiez z vyskumov vyplyva, ze
virtualne ucenie sa formou hry zvysuje motivaciu Studentov, smeruje k poznavaniu svojich
schopnosti a poméha Ziakom ziskat’ pracu. Vo virtudlnom prostredi sa hodnoti ¢innost’ a
vysledky zZiaka, nezéavisle od jeho fyzickych proporcii, ¢im je mozné v tomto svete

dosiahnut’ viac ako v redlnom prostredi. Vd’aka zvySujlicej sa obtiaznosti tloh Zziak musi




rozmyslat’ nad inymi spdsobmi a stratégiami ako ulohu vyrieit. Ulohy je mozné riesit
individualne, ale aj skupinovo. Koncept vzdelavania pomocou VR a jeho prijatie si
vyzaduje nielen Cas a usilie, ale dokladne rozpracované metddy, aby bola technologia
spravne nastavena na ucely vzdelavania.. Vyrobcovia automobilov pouzivaju virtualnu
realitu pre ucely prototypovania vo faze navrhu dizajnu. To im umoziiuje produkovat’
niekol’ko verzii, ktoré st potom testované a upravované podla vysledkov. Tento krok
odstranuje potrebu vytvorit’ fyzicky prototyp a urychl'uje fazu vyvoja.

Na zaver sme sa zamerali na vyhody a nevyhody zavadzania virtualnej reality pre
jednotlivé metody zvarania, ked’ze na nasej Skole pdsobi uz niekol’ko rokov zvaracska skola
a tak vieme porovnavat’ aj ekonomické dosledky pri zavadzani virtualnej reality do
zZvarovne.

Skor ako pilot zacne pilotovat’ skuto¢né lietadlo, natrénuje mnozstvo Startov a pristati na
simulatore. Cim viésie, drahsie a nebezpeénejie s pouzité zariadenia, o to va¢si vyznam
ma tréning vo virtualnom prostredi. To plati aj pre zvaraciu techniku.

So zvaracim simulatorom ma zaciato¢nik-ziak moznost’, aby sa so zvaranim oboznamili bez
rizika.

S virtualnym tréningom Setrime pri vzdelavani v oblasti zvarania nielen zdroje, ako je
material, plyn, elektrina a spotrebné diely, ale §tadie preukazali aj to, Ze integracia
virtualneho vzdeldvania v oblasti zvarania ma vyznamny vplyv na efektivnost’ a trvanie
vzdeldvania. VIRTUALNY UCITEL A FUNKCIA ,,PLAYBACK* - Mimoriadnou
vyhodou pri VR pri zvarani je didakticky vyspely bodovaci systém zariadenia, ktory
umoziuje objektivne a reprodukovatel'né posudenie: Virtualny ucitel’ sprevadza ziaka
programom, akustické a optické signaly upozoriiuju na chyby a odchylky. Zalohovanie
udajov a zaznamenavanie vsSetkych zvarani umoziuju zaucajucej sa osobe si opatovne
pozriet’ svoje individudlne zvaranie, analyzovat’ chyby a zdokumentovat’ pokroky

vo vzdelavani. Uspechy sa tak dostavia rychlejsie.




13. Zavery a odporucania:
Zivot vo svete prinasajicom stdle nové technoldgie vytvara potrebu implementécie tejto

technolédgie do kazdodennej ¢innosti. Vychova a vzdeldvanie patria k zakladnym c¢innostiam,
ktoré st nevyhnutné pre d’al§i osobnostny a profesijny rozvoj kazdého jednotlivca. Niektoré
Skoly, u€ebne su uz vybavené nastrojmi virtudlnej reality, a realizované projekty so
zameranim na vyucbu avizuju pozitivnu spitnu vizbu v dosiahnutych vysledkoch. Po
nakupeni zvaracich simulatorov bude potreba vypracovat’ pripravy na odborny vycvik tak

aby sa vyuzivali vSetky vyhody ktoré pontika virtualna realita.

Pouzita literatara:
http://fronius.pl/sk-sk/slovakia/zvaracia-technika/kompetencie/vzdelavanie-
zvaracov/virtual-welding
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PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia:
- SOStechnicka, Esterhazyovcov 712, Galanta - miestnost/uéebiia:- Zboroviia MOV

Datum konania stretnutia: 25.11.2021

Trvanie stretnutia: od 14:30hod do 17:30hod

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis Institicia

1. |Ing. Katarina Palkovicova SOStechnicka Galanta
2. |Ing. Andrej Borik SOStechnicka Galanta
3. Ing. Martina Findurova SOStechnicka Galanta
4. | Julius Manczal PN SOStechnicka Galanta
5. Stefan Lépes SOStechnick4 Galanta
6. |LCubos Bihary SOStechnicka Galanta
7. | Filip Koska SOStechnicka Galanta
8. | David Rovensky SOStechnicka Galanta




