System przeciwdziatania przemocy i agresji w szkole
opracowany na bazie Kodeksu ,,Szkoty bez przemocy”

l. Szkota jest wspodlnota.

Szkota dgzy do stworzenia wspdlnoty wszystkich nauczycieli, ucznidw, ich rodzicow oraz
pracownikow niepedagogicznych szkoty, opartej o jasny i przejrzysty system norm.

1. Ksztattowanie wizerunku szkoty jako wspolnoty nauczycieli, uczniow i rodzicow.

2. Podejmowanie ze strony szkoty dziatahh majgcych na celu integracje uczniéw w klasach
oraz w szkole (wycieczki i ogniska klasowe, ,zielone szkoty", wigilie klasowe, imprezy
szkolne, apele wychowawcze, dyskoteki, kota zainteresowan, turniej miedzyklasowy).

3. Organizowanie imprez integrujgcych spotecznosc¢ szkolng i lokalng (Pozegnanie lata”,
spotkanie integracyjne z osobami niepetnosprawnymi, Dzien Babci i Dziadka, Dzien
Matki).

4. Systematyczne kontaktowanie sie i angazowanie rodzicbw w zycie szkoty,
konsultowanie dyrekcji z Radg Rodzicéw w podejmowaniu waznych decyzji dla Szkoty.

ll. Wszyscy sie szanujemy.

Wspdlnota szkolna buduje klimat bezpieczenstwa, szacunku, otwartego dialogu
i porozumienia pomiedzy nauczycielami, pracownikami szkoty, uczniami i rodzicami.
Wszyscy uczestnicy spotecznosci szkolnej szanujg siebie nawzajem i nie zachowujg Sie
wobec siebie agresywnie.

1. Przestrzeganie zasady wzajemnego szacunku w relacjach pomiedzy nauczycielem a
uczniem oraz wsrod samych uczniow.

2. Ksztaltowanie postawy szacunku, zyczliwosci i tolerancji oraz zdolnosci empatii wobec
innych ludzi poprzez zajecia edukacyjne i lekcje wychowawcze.

3. Dostarczanie wiedzy uczniom na temat praw i obowigzkéw cziowieka, dziecka, ucznia.

4. Ukazywanie pozytywnych wzorcow do nasladowania na przyktadzie patrona szkoty -
Jana Pawta Il, uswiadamianie wartosci przekazanych w Jego zyciu i nauczaniu.

lll. Wspdlnie dzialamy przeciw przemocy.

W szkole dziata system przeciwdziatania przemocy, ktory jasno okresla: obowigzujgce
normy, procedury dziatania i wspofpracy wszystkich zainteresowanych w zakresie
rozwigzywania konfliktbw oraz reagowania wobec przejawow agresji i przemocy. Jego
zasady obowigzujg wszystkich uczestnikow spofecznos$ci szkolnej: nauczycieli, uczniow,

pracownikow niepedagogicznych oraz wszystkie osoby znajdujgce sie na terenie szkofy.

1. Jasne okreslenie norm regulujgcych zachowanie uczniéw (Statut szkoty, Regulamin
ucznia, Kodeks "Szkoty bez przemocy").

2. Upowszechnienie i wywieszenie w widocznym miejscu kodeksu "Szkoty bez przemocy".



3. Omédwienie z uczniami podczas godzin wychowawczych zasad z Kodeksu, rozmawianie
o formach agres;ji i przemocy, ktore podlegajg karze.

IV. Niczego nie ukrywamy.

Szkota prowadzi regularng diagnoze problemu przemocy szkole, a efekty dziatania
systemu przeciwdziatania przemocy podlegajg monitoringowi oraz ewaluacji.

1. Przeprowadzenie ankiety wsrod uczniow wybranych klas oraz ich rodzicow w celu
zdiagnozowania rozmiaru i rodzajow form przemocy stosowanych wsréd uczniow
w danym roku szkolnym.

2. Opracowanie wynikéw ankiety, ustalenie wnioskéw do dalszej pracy.

3. Omawianie na biezgco probleméw wychowawczych w klasach podczas godzin
wychowawczych.

V Zawsze reagujemy.

Szkota reaguje na kazdy przejaw agresji i przemocy oraz zapewnia dtugofalows,
odpowiednig pomoc zaréwno ofiarom, jak i Sprawcom przemocy.

1. Szybka i skuteczna reakcja nauczycieli na zauwazone formy agres;ji i przemocy ws$rod
uczniow.

2. Kontrolowanie przez wychowawcéw wzajemnych relacji pomiedzy uczniami w klasie.

3. Staty kontakt nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem szkolnym, przekazywanie
informacji na temat niepokojgcych zjawisk i problemow.

4. Prowadzenie podczas przerw dyzurow nauczycieli oraz uczniow z klas z dyzurujgcych
w danym miesigcu w celu poprawy bezpieczenstwa dzieci na korytarzu.

VI. Nauczyciel nie jest sam.

Szkota podejmuje dziatania, by nauczyciele mieli odpowiednig wiedze i umiejetnosci
Z zakresu rozwigzywania konfliktdw i radzenia sobie z przejawami agresji i przemocy.

1. Poinformowanie nauczycieli na Radzie Pedagogicznej o akcji "Szkota bez przemocy”.
2. Zapoznanie sie nauczycieli z zasadami Kodeksu "Szkoty bez przemocy".

3. Udostepnianie nauczycielom materiatow informacyjnych dotyczgce przejawoéw agresiji
i przemocy oraz przyktadowych scenariuszy zaje¢ do przeprowadzenia we witasnych
klasach.

VII. Uczniowie wiedza, jak dziata¢.

Szkota organizuje uczniom regularne zajecia profilaktyczne z zakresu umiejetnoSci
psychologicznych i spotecznych orac radzenia sobie z agresja i przemoca.

1. Poinformowanie uczniéw o zasadach Kodeksu "Szkoty bez przemocy” obowigzujgcego
w szkole.

2. Podejmowanie dyskusji na temat Kodeksu podczas godzin wychowawczych.



3. Podjecie tematyki zwigzanej z umiejetnoscig radzenia sobie z agresjg i przemoca
podczas lekcji wychowawczych i zaje¢ z pedagogiem szkolnym. |

4. Przeprowadzanie zaje¢ dotyczgcych komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci
konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie ze stresem.

5. Organizowanie pogadanek z funkcjonariuszami policji na temat skutkéw prawnych
zachowan agresywnych dzieci i mtodziezy.

VIIl. Rodzice sg z nami.

Aby przeciwdziata¢ przemocy szkota wspotpracuje z rodzicami, wigczajgc ich do tworzenia
systemu przeciwdziatania przemocy i obejmujgc dziataniami edukacyjnymi.

1. Informowanie rodzicow przez wychowawcdéw i pedagoga szkoty o pojawiajgcych sie
problemach i negatywnych zachowaniach ich dzieci.

2. Wspadlne rozwigzywanie probleméw uczniow przez rodzicow i wychowawcow.

3. Udostepnianie na stronie internetowej szkoty informacji o akcji ,Szkota bez przemocy"
oraz materiatéw edukacyjnych dla rodzicow.

IX. Mamy sojusznikow.

Szkota wspoipracuje ze Srodowiskiem pozaszkolnym przy podejmowaniu dziatan
profilaktycznych i interwencyjnych dotyczgcych agresji i przemocy, gdy potrzeby
przekraczajg mozliwosci lub kompetencje szkofy.

1. Wspétpraca z policjg i sgdem ds. nieletnich.
2. Wspotpraca z Centrum Profilaktyki Spotecznej.
3. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng.

4. Wspoétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
X. Nagradzamy dobre przyktady.
Szkota promuje wzorce zachowan oparte na poszanowaniu godnosci kazdego cztowieka.

1. Zwracanie uwagi przy wystawianiu uczniowi oceny z zachowania na: dbatos¢
0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow, godne, kulturalne zachowanie
sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku dorostym i kolegom, przeciwstawianie sie
przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

2. Nagradzanie pozytywnych zachowan i postaw zgodnie ze statutem szkolnym (np.
poprzez oceny i ustne pochwaty na forum klasy, szkoty, wystosowanie listu gratulacyjnego
do rodzicéw).

3. Karanie negatywnych zachowan w stosunku do innych uczniow zgodnie ze statutem
szkolnym i regulaminem nagréd i kar.

4. Wyrdznianie rodzicow zaangazowanych w prace szkoty.



